附件1

国土资源执法监察动态巡查自查考评表

自查单位：　      国土资源局     时间：2017年11月　日
	考核项目
	考核内容
	扣分标准
	扣分
	得分
	备　注

	制度落实（10分）
	全面实行动态巡查责任制，划分巡查区域，分片包干，责任到人，建立健全信息网络，并纳入年度工作目标管理。
	未划分巡查区域分片包干责任到人，未建立信息网络，或未纳入年度工作目标管理的，每项扣5分。

动态巡查责任制实行不规范的，每项扣2-4分。
	
	
	

	保障到位（10分）
	落实人员，定员定岗，并切实保证工作经费，配备动态巡查工作所需装备和办案器材，为动态巡查工作提供保障
	人员落实不力、未定员定岗或工作保障不力的，每项扣1-4分。
	
	
	照相机 台、电脑 台、平板电脑 台、GPS  台、测距仪 台、车辆 台

	切实巡查（10分）
	有明确的动态巡查工作规划或计划，认真开展全面巡查、重点巡查或抽查，动态巡查覆盖率达标；且在违法行为多发时段、高发区域、易发时期加大巡查频率
	未制定工作规划计划，未按要求开展巡查或加大巡查频率的，每项扣2-5分。

重点区域动态巡查覆盖率每低一个百分点，扣3分。
	
	
	

	台帐规范（10分）
	动态巡查台帐规范，登记内容完整真实
	未建立巡查台帐制度的，扣10分；巡查台帐建立不规范的，登记内容不完整，或不真实的，每项扣2-5分。
	
	
	

	巡查到位（25分）
	对发生的违法行为，能够及时发现依法制止，有法律效力的制止行为达100%，并按要求及时填报《动态巡查情况报告表》，将违法案件及时上报立案查处
	未及时发现或未依法制止，形成巡查应发现案件的，每件扣3-5分；造成严重后果的案件，每件扣5-8分。制止率每低一个百分点，扣5分。未按要求填报《动态巡查情况报告表》上报立案查处的，每件扣5分。
	
	
	

	查处到位（15分）
	对本辖区巡查发现各类应立案的国土资源违法案件，立案率达100%，并在法定期限内结案率达标
	立案率每低一个百分点，扣5分。
结案率每低一个百分点，扣3分。
	
	
	

	认真考核（10分）
	按要求制定考核奖惩的具体办法，认真开展监督检查和年度考评
	未制定考核奖惩具体办法，未开展监督检查，或未开展年度考评的，每项扣5分。
	
	
	

	其　他
（10分）
	按要求将相关资料报上级备案，报告动态巡查情况及相关报表
	应报未报的，每项扣3分。
	
	
	

	加分
	动态巡查工作成效明显的，可在总分上加1-5分。
	
	
	

	合计
	--
	
	
	等次：


动态巡查情况统计：１.巡查发现制止违法行为　　起，其中土地违法行为　　起；２.上报立案　　起，　实际立案　　起；３.退、收回土地面积　　　（亩），拆除构建物面积　　　（平方米），没收构建物面积　　（平方米），挽回经济损失　　　　（万元），没收非法所得（万元）　土地、矿山案件罚款　　　（万元），其中土地违法行为罚款　　　（万元）；4..巡查次数　　次，参加巡查人数　　人次，巡查覆盖率　　（％）。

填报人：                 审核人：                填报日期：

